
 

Das interessante und vielseitige Aufgabengebiet umfasst unter anderem:  

• Raumpflege und  

• Reinigungsarbeiten im anvertrauten Bereich 

• Außenanlagen   

 

Ihr fachliches und persönliches Profil zeichnet sich wie folgt aus: 

• der Verwendung entsprechende körperliche und geistige Eignung  

• Kenntnisse im Umgang mit Reinigungsmittel und -geräten 

• sorgsamer Umgang mit dem Inventar und Diskretion 

• Beachtung der Hygienevorschriften 

• selbstständige, eigenverantwortliche und verlässliche Arbeitsweise 

• bei Bedarf Bereitschaft zur Dienstverrichtung außerhalb der Normalarbeitszeit  

• eine der Verwendung entsprechende Beherrschung der deutschen Sprache in Wort 

und Schrift 

• Führerschein B von Vorteil  

 

Das Beschäftigungsausmaß beträgt 20 Wochenstunden, die Arbeitszeiten sind von    

Montag bis Freitag ab 13.00 Uhr.   

Auf das Dienstverhältnis sind die Bestimmungen des K-GMG (Kärntner 

Gemeindemitarbeiterinnengesetz) anzuwenden. Das Monatsbruttogehalt beträgt bei Vollzeit 

(40 Wochenstunden) mindestens € 2.534,66 (Die Gehaltsklasse 1, Stellenwert 18). Das 

angeführte Mindestgehalt kann sich aufgrund von anrechenbaren Vordienstzeiten erhöhen.  

Die Einstellung erfolgt ab sofort, das Dienstverhältnis wird befristet für die Dauer von 8 

Monaten abgeschlossen.  

 

 

Die  

Stadtgemeinde St. Andrä sucht zum ehestmöglichen Eintritt   

eine Mitarbeiterin für den Bereich  

 

Raumpflege / Reinigungsdienst 

20 h pro Woche (m/w/d) / nachmittags  



 

 

 

Die Aufnahmevoraussetzungen für die Berufsgruppen im technisch-handwerklichen Bereich 

sind laut Kärntner Gemeinde-Anstellungserfordernisse-Verordnung bei einem Stellenwert von 

18 wie folgt:  

• Der Verwendung entsprechende körperliche und geistige Eignung  

• österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum österreichischen 

Arbeitsmarkt  

 

Weiters ist ein Führerschein der Klasse B und eigener PKW unbedingt erforderlich.  

  

Die Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben) übermitteln Sie bitte an die  

 

Stadtgemeinde St. Andrä  

z. Hd. Frau Daniela Maierhofer (personal@st-andrae.at) 

9433 St. Andrä 100  

 

 

Bei Fragen erteilen wir Ihnen gerne Auskunft unter 04358/2710-53.  


