Die
Stadtgemeinde St. Andra sucht als Verstarkung

eine

Handwerkliche Fachkraft fir den Bereich

STRASSENINSTANDHALTUNG;

Kennziffer: 2026WI-HOF01; 40 h pro Woche (m/w/d)

Das interessante und vielseitige Aufgabengebiet umfasst unter anderem:

¢ Laufende Instandhaltung der Makadam-Stralen

o Ausbesserungsarbeiten bei asphaltierten Strallen

o Herstellung von Oberflachenentwasserungen

e Sanierung von Straflenbanketten

e Ausbesserungsarbeiten bei Betonrandsteinen, Pflasterungen und Mauerwerk
e Bedienen von Maschinen und Fahrzeugen des Fuhrparks im Wirtschaftshof

Ihr handwerkliches und persoénliches Profil zeichnet sich wie folgt aus:

¢ Handwerkliche Fahigkeiten und handwerklicher Lehrabschluss

e Erfahrungen im StralRen- und Tiefbaubereich erwtinscht

e Praxis in der Bedienung Fuhrparkfahrzeugen und Maschinen vorteilhaft

e Fuhrerschein Klasse B erforderlich; Fiihrerschein C, E, F, G von Vorteil

e Staplerschein mit Praxis erwiinscht

e Bereitschaft zur Dienstverrichtung aufterhalb der Normalarbeitszeit (Nachtdienst,
Wochenenddienst, Bereitschaftsdienst, Winterdienst)

¢ Kommunikations- und Teamfahigkeit, Flexibilitat, Bereitschaft zur standigen
Weiterbildung

e Selbststandige, eigenverantwortliche und verlassliche Arbeitsweise

Das BeschaftigungsausmaR betragt 40,00 Wochenstunden (Vollzeitbeschaftigung).

Auf das Dienstverhaltnis sind die Bestimmungen des K-GMG (Karntner
Gemeindemitarbeiterinnengesetz) anzuwenden. Das Monatsbruttogehalt betragt bei Vollzeit
mindestens € 2.921,28 (Die Gehaltsklasse 6, Stellenwert 30). Das angeflihrte Mindestgehalt
kann sich aufgrund von anrechenbaren Vordienstzeiten erhéhen.



Die Einstellung erfolgt ab sofort. Das Dienstverhaltnis wird vorerst befristet mit der Option
auf Ubernahme abgeschlossen.

Die Aufnahmevoraussetzungen fir handwerkliche Fachkrafte sind laut Kéarntner Gemeinde-
Anstellungserfordernisse-Verordnung bei einem Stellenwert von 30 wie folgt:

o entsprechender handwerklicher Lehrabschluss vorzugsweise im relevanten Bereich
bzw. technische mittlere Schulausbildung oder

o Ersatzerfordernisse
Kein Lehrabschluss bzw. sonstige mittlere Schulausbildung; jedoch besondere
verwendungsbezogene QualifizierungsmalRnahmen oder Lehrabschluss (nicht
verwendungsbezogen) bzw. sonstige mittlere Schulbildung und mehrjahrige
einschlagige Berufspraxis

e Osterreichische Staatsbirgerschaft bzw. unbeschrankter Zugang zum sterreichischen
Arbeitsmarkt

Die vollstindigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Kopie eines
Lichtbildausweises und eines Versicherungsdatenauszuges) tbermitteln Sie unter Angabe
der Kennziffer: 2026WI-HOFO01 bitte ab sofort bzw. bis spatestens 20. Marz 2026 an die

Stadtgemeinde St. Andra
z. Hd. Frau Daniela Maierhofer
E-Mail: personal@st-andrae.at

Bitte beachten Sie, dass nur vollstindig libermittelte Bewerbungsunterlagen — unter
Angabe der Kennziffer - im weiteren Bewerbungsprozess beriicksichtigt werden.



